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Adviesvraag over het voorontwerp van decreet houdende instemming met het verdrag
nr. 187 inzake het promotioneel kader voor de veiligheid en gezondheid op het werk

Geachte heer minister,

De Vlaamse regering hechtte haar principiéle goedkeuring aan het voorontwerp van decreet
houdende instemming met het verdrag nr. 187 inzake het promotioneel kader voor de veiligheid
en gezondheid op het werk. U vroeg de SAR WGG hierbij om advies.

De raad heeft geen opmerkingen bij de instemming met voorgenoemd verdrag.

Wel wenst de SAR WGG dit moment aan te grijpen om enkele aandachtspunten te benoemen,
Zo adviseert de raad om het promotioneel kader betreffende veiligheid en gezondheid op het
werk vanuit een brede definitie van gezondheid en welzijn op te bouwen. Ook aandacht voor
psychosociale problematieken van werknemers is daarbij van belang.

Het zorgen voor de gezondheid en het welzijn van werknemers is ook belangrijk in het kader
van de economische performantie en in functie van een goed werkvermagen of duurzame
inzetbaarheid van werknemers.

De samenwerking tussen het Viaamse en federale beleidsniveau zou in dit kader best
gefaciliteerd worden. Elk binnen de eigen bavoegdheid en in overleg met elkaar, moeten beide
beleidsniveaus de nadige ‘maatregelen nemen die het integraal gezondheidsbeleid in bedrijven
en organisaties faciliteren. Met het oog op het bevorderen van de gezondheid en het welzijn van
werknemers, dient ook bekeken te worden hoe dergelijk gezondheidsbeleid in bedrijven’ en
organisaties een zinvolle plaats krijgt binnen de bestaande regelgeving betreffende preventie en
gezondheidspromotie.
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